
1 de 1 

 

 

 
BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN DE UNA PLAZA DE INGENIER@ EN 

EL ÁREA DE FORMACIÓN Y PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN LA EMPRESA 
“AUTOBUSES URBANOS DE VALLADOLID, S.A.”, (AUVASA) 

 
EN PRIMERA Y SEGUNDA CONVOCATORIA INTERNA, Y CONVOCATORIA EXTERNA 

 

Acta de corrección de errores. 
 

EXPONE 
ÚNICO.- Advertido error en la base NOVENA apartado Fase 2. “Pruebas competenciales y 
conocimientos profesionales 1.Teórico-Práctica. Prueba tipo test”  de la convocatoria arriba 
referida, se   procede a su subsanación y por lo tanto.  
 

RESUELVE 

ÚNICO.- Modificar la base referida: 

Donde decía: “Las respuestas correctas sumarán 1 punto, las respuestas incorrectas 
restarán 0,5 puntos y las respuestas no contestadas no puntuarán” “Su resultado será 
eliminatorio y valorable, debiéndose obtener una puntuación mínima de 35 puntos.” 

Se modifica por: “Las respuestas correctas sumarán 0,5 punto, las respuestas incorrectas 
restarán 0,25 puntos y las respuestas no contestadas no puntuarán” “Su resultado será 
eliminatorio y valorable, debiéndose obtener una puntuación mínima de 12,5 puntos.” 

 

Lo que hace público, en Valladolid, a 21 de enero de 2025, 

 

 

 

                                                     El Gerente 

Eduardo Cabanillas Muñoz-Reja 
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